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1. Les principes du nouveau BTS CG 

• 1.1. Vers des métiers ciblés 

 
Fonction En  cabinet En entreprise 

Comptabilité / fiscalité Assistant comptable 

Aide comptable, 
comptable fournisseur, 
comptable client, 
chargé de recouvrement, 
comptable trésorerie 
comptable unique 

Paie Collaborateur social Technicien paie 
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• 1.2. Démarches pédagogiques 

▫ Une formation concrète, souvent basée sur des 
contextes, et en travail collectif 

▫ Un accent mis sur les compétences dans les différentes 
matières et sur poste informatique 

▫ Un passeport professionnel de l’étudiant, qui retrace 
l’acquisition des compétences 

▫ Une prise en compte des parcours de 
professionnalisation 
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2. Les contenus de la formation 

• 2.1. L’organisation des matières et processus  

▫ Culture générale et expression 

▫ Anglais LV obligatoire, 

▫ Economie,  

▫ Droit,  

▫ Management, 

▫ 7 processus « métiers » COMPTA FISCALITE 
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• 2.2. Les 7 processus métiers 

▫ P01 : Comptabilité Clients et Fournisseurs 

▫ P02 : Comptabilité pour clore chaque année comptable  

▫ P03 : Fiscalité,  

▫ P04 : Paie et relations sociales 

▫ P05 : Contrôle de gestion 

▫ P06 : Gestion financière 

▫ P07 : Systèmes d’information (informatique) 
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 P7 : Fiabilisation de l’information et système d’information comptable  

 

  

2. Les contenus de la formation 
  

 

P1 - Contrôle et traitement 
comptable des opérations 

commerciales 

 P2 –Contrôle et production 
de l’information financière  

 

P3 - Gestion des obligations fiscales 

P4 - Gestion des relations sociales 

P5 - Analyse et prévision de l’activité 

P6 - Analyse de la situation financière 
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3. La certification 

• 3.1. Le Contrôle en Cours de Formation (CCF) 

▫ Pratique comptable, fiscale, sociale : 

 Une note qui peut évoluer au cours de la formation 

 Une épreuve notée en fin de deuxième année 

▫ Contrôle de gestion et analyse financière 

 Une note qui peut évoluer au cours de la formation 

 Une épreuve notée en fin de deuxième année 
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3. La certification 

• 3.1. Le Contrôle en Cours de Formation (suite) 

▫ Parcours de professionnalisation 

 1 note à partir du stage et de la professionnalisation 

▫ Un passeport professionnel où vous inscrivez vos 
compétences travaillées tout au long de la 
formation 

▫  Deux épreuves de mathématiques en cours 
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3. La certification 

• 3.2. Les épreuves en fin de formation 

▫ Culture générale et expression 

▫ LV obligatoire Anglais 

▫ Economie et Droit 

▫ Management 

▫ Etude de cas comptable, fiscale, sociale 
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